
 
 

 

 

Investissement par objectifs 

 

Investissements par domaine de recherche  

 

Investissements par foyer de cancer  

 

Résultats par province 

 

 

 

Objectifs de Recherche Investissement

Soigner 15,033,457 $
Promouvoir 2,884,486 $

Domaine de 
recherche

Demandes intégrales 
reçues

Financement accordé 
(pourcentage de 

toutes les demandes)

Pourcentage de 
toutes les demandes 

ayant reçu un 
financement Investissement

Biomédicale 3 1 (33%) 33% 6,500,000 $
Clinque 8 2 (25%) 67% 11,377,943 $
Systèmes/services de 
santé 5 0 (0%) 0% 0 $

Sociale, culturelle, 
environnementale ou 
axée sur la santé des 
population 1

0 (0%) 0% 0 $

Site du cancer Investissement

Non-spécifique/tous les sites 11,377,943 $

Ovaire 6,500,000 $

Grand total 17,877,943 $

Province 
Demandes intégrales 

reçues

Financement accordé 
(pourcentage de 

toutes les demandes)

Pourcentage de 
toutes les demandes 

ayant reçu un 
financement Investissement

Alberta 4 1 (25%) 33% 5,478,935 $

Nouvelle-Écosse 1 0 (0%) 0% 0 $

Ontario 9 1 (11%) 33% 5,899,008 $

Québec 3 1 (33%) 33% 6,500,000 $

Subventions d’équipe Découverte de la SCC 
Transformer l’avenir du cancer métastatique 



 
 

 

Résultats du concours par identité de genre 

 

Résultats par étape de carrière 

 

 

 

En partenariat avec  

 

 

 

Genre
Demandes intégrales 

reçues 

Financement accordé 
(pourcentage de toutes 

les demandes)

Pourcentage de toutes 
les demandes ayant reçu 

un financement

Homme 6 1 (17%) 33%
Femme 8 0 (0%) 0%
Je préfère ne pas 
répondre 3 2 (67%) 67%
Homme incluant transgenre. Femme incluant transgenre.

Stade de carrière
Demandes 

intégrales reçues
Demandes 
acceptées

Pourcentage de 
demandes 

acceptées au total

Nouvelle carrière/début de carrière 0 0 (0%) 0%

Mi-carrière 7 2 (29%) 67%

Chercheur chevronnée 10 1 (10%) 33%

Les chercheurs en début de carrière, milieu de carrière et chevronnés ont obtenu respectivement leur premier 
poste universitaire <5, 5-15 et >15 ans à partir de la date d’application, avec un temps déduit pour la COVID-19 et 
absences personnelles.


